Plano de Acao TEIP4 - 2024/2027

| - Identificacao do/a AE/ENA

Codigo DGEEC
1105122

Agrupamento de Escolas/Escola nao agrupada
Agrupamento de Escolas de Alvide, Cascais

E-mail institucional
direcao@alvideag.edu.gov.pt

E-mail secundario
direcao@esalvide.edu.pt

Morada da escola sede
Rua das Padarias, 195

Contacto telefonico da Escola sede
214824240

NUTS II
AML

DSR
Lisboa e Vale do Tejo

Autarquia
CM de Cascais

Nome do/a Diretor/a ou Presidente da CAP
2755-062

E-mail do/a Diretor/a ou Presidente da CAP
miguelsoares@esalvide.edu.pt

Contacto telefénico direto do/a Diretor/a ou Presidente da CAP
917273876

Nome do/a Coordenador/a do Plano de Acéao TEIP
Sonia Reis

E-mail do/a Coordenador/a do Plano de Acao TEIP
soniafonsoreis@esalvide.edu.pt

Contacto telefénico direto do/a Coordenador/a do Plano de A¢ao TEIP

214824240
Il - Pareceres e Compromissos

A. Parecer do Conselho Pedagégico
CP_Parecer.pdf
B. Parecer do Conselho Geral

Ata CG n° 46 21-03-2024.pdf



https://surveygizmoresponseuploads.s3.amazonaws.com/fileuploads%2F631336%2F7587694%2F108-fe1ee47a69a3d2b95c5d07e633436546_CP_Parecer.pdf
https://surveygizmoresponseuploads.s3.amazonaws.com/fileuploads%2F631336%2F7587694%2F19-533ab72e579e98331a4ea4c02a3d9494_Ata_CG_n%C2%BA_46_21-03-2024.pdf

C. Acordo de parceria com a Autarquia

acordocmce.pdf

D. Compromissos assumidos pela autarquia considerados mais relevantes na implementacao do Plano de
Acao.

A mobilizagao e otimizacdo de recursos materiais para o desenvolvimento das ag¢des estratégicas inscritas no PA

A definicao de mecanismos de cooperacao com os diferentes parceiros locais, tais como as familias, as associacoes,
as empresas e as instituicdes publicas e privadas

A identificagédo e desenvolvimento de agdes extraescolares que conduzam a melhoria dos contextos sociais
envolventes as escolas, designadamente ao nivel da gestdo da rede escolar e das ofertas educativas

A mobilizagao e otimizacao de recursos humanos para o desenvolvimento das agdes estratégicas inscritas no PA

A mobilizagao e otimizacao de recursos financeiros para o desenvolvimento das ag¢des estratégicas inscritas no PA
O acompanhamento do desenvolvimento da intervencao e da avaliagdo dos resultados e impactos

lll - Caracterizacao da Oferta Educativa do AE/ENA e da Populacao Escolar

Caracterize a oferta educativa do AE/ENA, no presente ano letivo.

Educacao Pré-Escolar
1.2 Ciclo

2.2 Ciclo

3.2 Ciclo

Ensino Secundario

Pré-Escolar
3 anos

2

4 anos
10

5 anos
39

6 anos

15
1.2 Ciclo - Geral
1.2ano

84
2.2ano
116
3.2ano
77
4.2 ano

99
1.2 Ciclo - Outras situacées
1.2ano

0

2.2ano

3.2ano


https://surveygizmoresponseuploads.s3.amazonaws.com/fileuploads%2F631336%2F7587694%2F158-1a649a163d510519f24040e1527807bc_acordocmc.pdf

4.2 ano

0

2.2 Ciclo - Geral
5.2ano
102
6.2 ano
114

2.2 Ciclo - PCA
5.2 ano

0
6.2 ano

0
2.2 Ciclo - CEF
5.2ano

0
6.2 ano

0
2.2 Ciclo - PIEF
5.2ano

0
6.2 ano

0

2.2 Ciclo - Outras situacoes

5.2ano
0
6.2 ano

0
3.2 Ciclo - Geral
7.2 ano

107
8.2ano
109
9.2 ano

107
3.2 Ciclo - PCA
7.2 ano

0
8.2ano
0
9.2 ano

0
3.2 Ciclo - CEF



7.2 ano

8.2ano
0
9.2 ano

0
3.2 Ciclo - PIEF
7.2 ano

0
8.2ano

0
9.2ano

0
3.2 Ciclo - Outras situacoes
7.2 ano

0
8.2ano
0
9.2 ano

0
Ensino Secundario - Cursos Cientifico-Humanisticos
10.2ano

64
11.2ano
47
12.2 ano

44
Ensino Secundario - Cursos Profissionais
10.2ano

26
11.2ano
34

12.2 ano

16
Ensino Secundario - CEF
10.2ano

0
11.2ano
0
12.2 ano

0
Ensino Secundario - Outras situacoes



10.2ano

11.2ano
0
12.2ano

0
lll - Populacao Escolar - Calculos

Pré-escolar
66
1.2 Ciclo
376
2.2 Ciclo
216
3.2 Ciclo
323
Ensino Secundario

231
IV - Problemas / Areas de Intervencao Prioritarias (AIP)

Identifique os principais problemas / areas de intervencao prioritarias (AIP) a que o Plano de Ag¢ao pretende dar
resposta.

AIP1 - Sucesso escolar

AIP3 - Praticas pedagdgicas promotoras do desenvolvimento de competéncias
AlP4 - Praticas de avaliagao promotoras da melhoria das aprendizagens

AIP7 - Praticas inclusivas

AIP8 - Incidéncia de fluxos migratoérios

AIP9 - Absentismo escolar

AIP11 - Indisciplina

V - Objetivos Gerais (OG)

Assinale os Objetivos Gerais do Plano de Acao.

OG1 - Garantir a inclusao de todos os alunos

OG2 - Garantir o sucesso educativo de todos os alunos

OG4 - Prevenir o abandono escolar, absentismo e indisciplina

OG5 - Promover o desenvolvimento das areas de competéncia previstas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoéria

OG7 - Outro. Qual? (1): Garantir que alunos estrangeiros se sintam bem-vindos e valorizados na comunidade escolar,
promovendo um ambiente inclusivo que celebre a diversidade cultural.

OG6 - Promover o exercicio de uma cidadania ativa e informada

VI - Metas Gerais (MG) a atingir no final do ciclo (2024/2027)

MG1 - 1.2 Ciclo
Valor de Partida

3.1
Meta 2026/2027

2.6
MG1- 2.2 Ciclo



Valor de Partida
3.6
Meta 2026/2027

2.8
MG1 - 3.2 Ciclo
Valor de Partida

4.7
Meta 2026/2027

3.8
MG1 - Ensino Secundario
Valor de Partida

18.6
Meta 2026/2027

8.0
MG2 - 1.2 Ciclo
Valor de Partida

82.2
Meta 2026/2027

95.0
MG2 - 2.2 Ciclo
Valor de Partida

56.7
Meta 2026/2027

72.0
MG2 - 3.2 Ciclo
Valor de Partida

38.9
Meta 2026/2027

65.0
MG2 - Ensino Secundario
Valor de Partida

58.6
Meta 2026/2027

78.0
MG3 - 1.2 Ciclo
Valor de Partida

0.0
Meta 2026/2027

0.0
MG3 - 2.2 Ciclo
Valor de Partida

0.0



Meta 2026/2027

0.0
MG3 - 3.2 Ciclo
Valor de Partida

0.0
Meta 2026/2027

0.0
MG3 - Ensino Secundario
Valor de Partida

0.0
Meta 2026/2027

0.0
MG4 - 1.2 Ciclo
Valor de Partida

89.6
Meta 2026/2027

95.0
MG4 - 2.2 Ciclo
Valor de Partida

78.5
Meta 2026/2027

80.0
MG4 - 3.2 Ciclo
Valor de Partida

86.6
Meta 2026/2027

92.0
MG4 - Ensino Secundario
Valor de Partida

53.2
Meta 2026/2027

70.0
MGS5 - 3.2 Ciclo - Portugués (91)
Valor de Partida

47.7
Meta 2026/2027

57.0
MGS5 - 3.2 Ciclo - Matematica (92)
Valor de Partida

18.1
Meta 2026/2027

30.0
MGS5 - Ensino Secundario - Portugués (639)



Valor de Partida
73.0
Meta 2026/2027

80.0
MG#6 - 3.2 Ciclo - Portugués (91)
Valor de Partida

2.5
Meta 2026/2027

3.2
MG6 - 3.2 Ciclo - Matematica (92)
Valor de Partida

1.8
Meta 2026/2027

3.0
MG6 - Ensino Secundario - Portugués (639)
Valor de Partida

12.0
Meta 2026/2027

13.5
MG?7 - 1.2 Ciclo
Valor de Partida

0.4
Meta 2026/2027

0.1
MG?7 - 2.2 Ciclo
Valor de Partida

6.4
Meta 2026/2027

5.0
MG7 - 3.2 Ciclo
Valor de Partida

4.3
Meta 2026/2027

2.3
MG?7 - Ensino Secundario
Valor de Partida

0.5
Meta 2026/2027

0.1
MGS8 - 1.2 Ciclo
Valor de Partida

0.0



Meta 2026/2027

0.0
MGS8 - 2.2 Ciclo
Valor de Partida

8.2
Meta 2026/2027

45
MGS - 3.2 Ciclo
Valor de Partida

14.9
Meta 2026/2027

47
MGS8 - Ensino Secundario
Valor de Partida

11.2
Meta 2026/2027

4.5
MG9
Valor de Partida

26.0
Meta 2026/2027

50.0
VIl - Acoes Estratégicas de Intervencao (AEIl) - Acao 1

A. Designacao
Letras que Falam
B. Eixo de intervengao
Ensino e Aprendizagem
C. Problemas / Areas de intervencao prioritaria(s) a que esta acdo pretende dar resposta

AIP1 - Sucesso escolar
AIP3 - Praticas pedagdgicas promotoras do desenvolvimento de competéncias

D. Objetivo(s) Gerais

OG1 - Garantir a inclusdo de todos os alunos
OG2 - Garantir o sucesso educativo de todos os alunos

E. Esta acao esta orientada para a promocao de:

Metodologias de ensino eficazes para a aprendizagem de todos os alunos

Dinamicas de trabalho em sala de aula centradas na diferenciagcao pedagdgica

Medidas que proporcionem a todos os alunos as condi¢des para aprender no seu grupo-turma
Dinamicas pedagdgicas alicercadas em equipas de trabalho docente

F. Breve descricao da operacionalizagao da agao

Esta medida visa a aplicagao, por parte da EMAEI, de um programa de intervengao para promover a maturidade para
as aprendizagens. Serao trabalhados pré-requisitos para a leitura e escrita com uma equipa pedagdgica diversificada

(Terapeuta da Fala, Educacao Especial, Psicologia e Apoio Educativo). Tera como principal objetivo desenvolver a
consciéncia linguistica e uma apropriacao progressiva da oralidade da leitura e escrita.



G. Publico-alvo

1.2ano
Educacao Pré-Escolar
2.2ano

H. Recursos humanos envolvidos
H1. Numero de Docentes

330:2
100:3
110 : 11
910:3

H2. Numero de Técnicos especializados

Psicologo : 1
Terapeuta da fala : 1

I. Metas especificas da acao

Meta Especifica 1 : Aumentar 5 p.p. no 12 ciclo na MG2 (Percentagem de alunos com classificagdo positiva a todas as
disciplinas/areas disciplinares/componentes do curriculo)

Meta Especifica 2 : Aumentar 4 p.p. no 12 ciclo na MG4 (Taxa de conclusao do ciclo/nivel de ensino no tempo
esperado)

J. Meta(s) Gerais para as quais a acao concorre

MG2 - Percentagem de alunos com classificagdo positiva a todas as disciplinas/areas disciplinares/componentes do
curriculo
MG4 - Taxa de conclusao do ciclo/nivel de ensino no tempo esperado

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)

2024/2025
2025/2026
2026/2027

Pretende adicionar uma nova acao?
Sim
VIl - Acoes Estratégicas de Intervencao (AEIl) - Acao 2

A. Designacao
Trilho - Caminhos de Sucesso
B. Eixo de intervencao
Ensino e Aprendizagem
C. Problemas / Areas de intervencao prioritaria(s) a que esta acdo pretende dar resposta

AIP1 - Sucesso escolar

AIP3 - Praticas pedagodgicas promotoras do desenvolvimento de competéncias
AIP7 - Praticas inclusivas

AIP8 - Incidéncia de fluxos migratérios

AlIP11 - Indisciplina

D. Objetivo(s) Gerais

OG1 - Garantir a inclusdo de todos os alunos

OG2 - Garantir o sucesso educativo de todos os alunos

OG4 - Prevenir o abandono escolar, absentismo e indisciplina
oG7

OG6 - Promover o exercicio de uma cidadania ativa e informada



E. Esta acao esta orientada para a promocao de:

Metodologias de ensino eficazes para a aprendizagem de todos os alunos

Dinamicas de trabalho em sala de aula centradas na diferenciacao pedagdgica

Medidas que proporcionem a todos os alunos as condi¢cdes para aprender no seu grupo-turma
Dinamicas pedagogicas alicercadas em equipas de trabalho docente

Promocao de competéncias de gestdo do percurso dos alunos

F. Breve descricao da operacionalizacao da acao

O projeto consiste na realizagao de atividades em ambientes diferenciados no conceito Forest School com alunos de
diferentes nacionalidades com dificuldade na Lingua Portuguesa com recurso a mentores (alunos estrangeiros mais
velhos que promovem a integracao de alunos recém chegados)

Objetivos

Fomentar a inclusdo e a diversidade, promovendo um ambiente escolar mais acolhedor e solidario. Desenvolver
atividades de grupo para o desenvolvimento e promogédo de uma cidadania ativa e responsavel.

Antecipar as aprendizagens, permitindo que os alunos estrangeiros se familiarizem com conceitos académicos de
forma ludica e acessivel.

Estimular a colaboragao e o trabalho em equipa entre alunos de diferentes origens e experiéncias.

Desenvolver competéncias sociais e emocionais, como comunicagao, respeito mutuo e empatia.

G. Publico-alvo

5.2ano
6.2 ano
7.2 ano
8.2ano
9.2 ano

H. Recursos humanos envolvidos
H1. Numero de Docentes

300 : 1
330 : 1
420 : 1
520 : 1

H2. Numero de Técnicos especializados
Animador sociocultural : 1
I. Metas especificas da acao

Meta Especifica 1 : Aumentar 12 p.p.no 2° e 3 ciclo na MG2
Meta Especifica 2 : Aumentar 4. p.p. no 2° e 32 ciclo na MG4
Meta Especifica 3 : Diminuir 1.8 p.p. no 2¢ e 32 na MG7

J. Meta(s) Gerais para as quais a agao concorre

MG2 - Percentagem de alunos com classificagao positiva a todas as disciplinas/areas disciplinares/componentes do
curriculo

MG4 - Taxa de conclusao do ciclo/nivel de ensino no tempo esperado
MG?7 - Taxa de ocorréncias disciplinares em contexto de sala de aula
MGS8 - Média de faltas injustificadas

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)

2024/2025
2025/2026
2026/2027

Pretende adicionar uma nova acao?
Sim
VIl - Acoes Estratégicas de Intervencao (AEIl) - Acao 3

A. Designacao

Agrega-te



B. Eixo de intervencao
Ensino e Aprendizagem
C. Problemas / Areas de intervencao prioritaria(s) a que esta acdo pretende dar resposta

AIP1 - Sucesso escolar

AIP3 - Praticas pedagodgicas promotoras do desenvolvimento de competéncias
AlIP4 - Praticas de avaliacdo promotoras da melhoria das aprendizagens

AIP7 - Praticas inclusivas

AIP9 - Absentismo escolar

AIP11 - Indisciplina

D. Objetivo(s) Gerais

OG1 - Garantir a inclusdo de todos os alunos
OG2 - Garantir o sucesso educativo de todos os alunos
OG4 - Prevenir 0 abandono escolar, absentismo e indisciplina

E. Esta acao esta orientada para a promocao de:

Metodologias de ensino eficazes para a aprendizagem de todos os alunos

Dinamicas de trabalho em sala de aula centradas na diferenciacao pedagdgica

Medidas que proporcionem a todos os alunos as condi¢des para aprender no seu grupo-turma

Préaticas de avaliacdo das aprendizagens

Prevencao da violéncia em meio escolar, promogao do ajustamento social e comportamental dos alunos
Promocao de competéncias de gestao do percurso dos alunos

F. Breve descricao da operacionalizacao da acao

O Projeto de Mentoria /Teach for Portugal € uma iniciativa que visa oferecer apoio personalizado e orientagao aos
alunos, proporcionando-lhes as ferramentas necessarias para alcancar seu pleno potencial académico e pessoal.
Através da mentoria, os alunos tém a oportunidade de desenvolver competéncias essenciais do perfil dos alunos,
explorar os seus interesses e superar desafios, enquanto recebem apoio e incentivo de um mentor dedicado.

O principal objetivo do Projeto de Mentoria é promover o sucesso escolar e o bem-estar dos alunos, fornecendo-lhes
apoio individualizado e orientagao ao longo de sua jornada educacional.

G. Publico-alvo

5.2ano
6.2 ano
7.2 ano
8.2 ano
9.2ano

H. Recursos humanos envolvidos
H1. Niumero de Docentes

910 : 1

H2. Numero de Técnicos especializados
Outro (1) : 3

Caso tenha indicado Outros técnicos especializados, identifique-os.
QOutro (1) : Mentores

I. Metas especificas da acao

Meta Especifica 1 : Diminuir 1 p.p. no 22 e 32 ciclos na MG1
Meta Especifica 2 : Diminuir 1.8 p.p. no 2° e 3° ciclos na MG7
Meta Especifica 3 : Aumentar 4 p.p. no 2° e 3° ciclos na MG4



J. Meta(s) Gerais para as quais a acao concorre

MG1 - Taxa de retengao

MG2 - Percentagem de alunos com classificacdo positiva a todas as disciplinas/areas disciplinares/componentes do
curriculo

MG4 - Taxa de conclusao do ciclo/nivel de ensino no tempo esperado

MG6 - Classificagdo média nas provas finais/exames nacionais

MG?7 - Taxa de ocorréncias disciplinares em contexto de sala de aula

MGS8 - Média de faltas injustificadas

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)

2024/2025
2025/2026
2026/2027

Pretende adicionar uma nova acao?
Sim
VIl - Acoes Estratégicas de Intervencao (AEIl) - Acao 4

A. Designacao
Juntos Aprendemos
B. Eixo de intervengao

Ensino e Aprendizagem
Liderancas
Comunidade

C. Problemas / Areas de intervencao prioritaria(s) a que esta acdo pretende dar resposta

AIP7 - Praticas inclusivas
AIP8 - Incidéncia de fluxos migratérios

D. Objetivo(s) Gerais

OG1 - Garantir a inclusdo de todos os alunos

OG2 - Garantir o sucesso educativo de todos os alunos

OG4 - Prevenir o abandono escolar, absentismo e indisciplina
oG7

OG6 - Promover o exercicio de uma cidadania ativa e informada

E. Esta acao esta orientada para a promocao de:

Apoio e acompanhamento as familias em situagao de vulnerabilidade

Envolvimento das familias e da comunidade no processo de ensino-aprendizagem

O exercicio de cidadania plena dos jovens para a melhoria da comunidade onde estéo inseridos, envolvendo-os nos
processos de decisao institucional, local, regional e nacional

Integracéo dos diferentes atores e instituicdes da comunidade local no desenvolvimento de uma cultura de
compromisso social e educacional no respetivo territério

Rentabilizagéo dos recursos endégenos das escolas e da comunidade, contribuindo para a sustentabilidade das
medidas e sua adequacao ao meio local

F. Breve descricao da operacionalizacao da acao

A colaboragéo entre escola e familia desempenha um papel fundamental no sucesso escolar dos alunos.
Reconhecendo a importancia de envolver os encarregados de educacao no processo educativo, o projeto visa criar
oportunidades significativas para que Encarregados de Educacgéao participem ativamente na vida escolar de seus filhos.
Pretende-se desenvolver - Workshops tematicos sobre temas relevantes para os encarregados de educagéo, tais
como estratégias de estudo, promogao da salde mental, seguranga na internet, entre outros. Sessoes Informativas
sobre temas sugeridos pelos Encarregados de Educacao e

grupos de discusséao e partilha proporcionando um espago para troca de experiéncias, apoio mutuo e construcao de
redes de suporte.



G. Publico-alvo

5.2ano
6.2 ano
7.2 ano
8.2 ano
9.2 ano

H. Recursos humanos envolvidos
H1. Numero de Docentes

300: 1
H2. Nimero de Técnicos especializados

Psicélogo : 1
QOutro (1) : 4

Caso tenha indicado Outros técnicos especializados, identifique-os.
QOutro (1) : Mentores
I. Metas especificas da acao

Meta Especifica 1 : Aumento de 20 p. p. de participagdo dos Encarregados de Educagao (2° e 32 ciclos) em agdes
promovidas pela UO

J. Meta(s) Gerais para as quais a agao concorre

MG?7 - Taxa de ocorréncias disciplinares em contexto de sala de aula

MG9 - Taxa de participacéo dos Encarregados de Educagao em agdes promovidas pela UO

MG2 - Percentagem de alunos com classificagdo positiva a todas as disciplinas/areas disciplinares/componentes do
curriculo

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)

2024/2025
2025/2026
2026/2027

Pretende adicionar uma nova acao?
Sim
VIl - Acoes Estratégicas de Intervencao (AEIl) - Acao 5

A. Designacao
LES (Leitura e comunicacédo no Secundario)
B. Eixo de intervencao
Ensino e Aprendizagem
C. Problemas / Areas de intervencao prioritaria(s) a que esta acédo pretende dar resposta

AIP1 - Sucesso escolar

AIP3 - Praticas pedagodgicas promotoras do desenvolvimento de competéncias
AIP7 - Préticas inclusivas

D. Objetivo(s) Gerais

OG1 - Garantir a inclusao de todos os alunos

OG2 - Garantir o sucesso educativo de todos os alunos

OG5 - Promover o desenvolvimento das areas de competéncia previstas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade
Obrigatoria



E. Esta acao esta orientada para a promocao de:

Metodologias de ensino eficazes para a aprendizagem de todos os alunos

Dinamicas de trabalho em sala de aula centradas na diferenciacao pedagdgica

Dinamicas pedagogicas alicercadas em equipas de trabalho docente

Processos participativos que permitam auscultar alunos e familias, envolvendo-os nos processos de decisdo
Promocao de competéncias de gestdo do percurso dos alunos

O exercicio de cidadania plena dos jovens para a melhoria da comunidade onde estéo inseridos, envolvendo-os nos
processos de deciséo institucional, local, regional e nacional

F. Breve descricao da operacionalizacao da acao

O Projeto LES assume-se como um programa de promogcao da leitura, escrita e de comunicagéo para o ensino
secundario, uma vez que sé com o dominio da leitura e da escrita 0os nossos alunos poderao exercer as suas reais
competéncias comunicativas, constituindo-se cidadaos criticos e competentes. Pretende também aumentar as
competéncias nas outras areas disciplinares contribuindo para melhores resultados na avaliagéao interna e externa.

G. Publico-alvo

10.2 ano
11.2ano
12.2ano

H. Recursos humanos envolvidos
H1. Numero de Docentes

300:2
330:1
910 : 1
Qutro (1) : 1

Caso tenha indicado Outros docentes, identifique-os.
Outro (1) : 999 - Teatro

H2. Numero de Técnicos especializados
Outro (1) : 1

Caso tenha indicado Outros técnicos especializados, identifique-os.
Outro (1) : Mentores

I. Metas especificas da acao

Meta Especifica 1 : Diminuir 1,5 p.p. na Taxa de Retencdo do Ensino Secundario
Meta Especifica 2 : Aumentar 17 p.p. na Taxa de concluséo do Ensino Secundario no tempo esperado
Meta Especifica 3 : Aumentar em 15 pontos (1,5 valores) na MG6 (Ensino Secundario)

J. Meta(s) Gerais para as quais a agao concorre

MG1 - Taxa de retengao

MG2 - Percentagem de alunos com classificacdo positiva a todas as disciplinas/areas disciplinares/componentes do
curriculo

MG4 - Taxa de concluséo do ciclo/nivel de ensino no tempo esperado

MGS5 - Percentagem de alunos que tiveram positiva nas provas finais/exames nacionais

MG6 - Classificacao média nas provas finais/exames nacionais

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)

2024/2025
2025/2026
2026/2027

Pretende adicionar uma nova acao?

Nao
VIl - Monitorizacao e Avaliacao




Assinale o n.2 de elementos que integram a equipa de monitorizacao e avaliacdo do PA TEIP.

Membro da diregéo : 2

Coordenador(a) do Plano de Agéao : 1

Elemento de equipa de autoavaliagao : 1

Coordenador(a) Diretores de turma/ ano /ciclo/ nivel de ensino : 3
Coordenador(a) de acao estratégica de intervencao : 1
Coordenador(a) de Departamento : 1

Representante de Area Disciplinar : 0

Parceiro : 1

Outro(s) : 0

Metodologias e instrumentos a utilizar na recolha e tratamento de dados

Para monitorizar e avaliar o Plano de Acao irdo ser utilizados Questionarios, Plataformas de registo de alunos (Inovar),
Plataforma de Avaliacdo Externa e Observacao através dos registos das atividades desenvolvidas.
Sera utilizadas técnicas de tratamento estatistico bem como a analise de contelido dos registos efetuados.

Produtos da Monitorizacao e ou da Avaliacao

A Informacéao resultado da monitorizagao e avaliagao devera fornecer informagdes de retorno aos diversos
intervenientes e promover a reflexao e o suporte a tomada de decisdo sobre eventuais reformula¢des do Plano de
Acéo. Este processo tera varias fases que se repetirdo nos periodos referido no cronograma apresentado neste Plano
de Acao:

1. Andlise dos Resultados permitira identificar as areas de sucesso e os pontos a melhorar. Isto inclui a comparagao
dos resultados obtidos com os objetivos estabelecidos no PA, bem como a identificagéo de tendéncias e padroes
relevantes.

2. Os resultados serao partilhados a todos os interveniente da comunidade educativa através de relatorios,
apresentacoes e outros meios de comunicacao, nomeadamente os digitais para discussao e reflexao.

3. Manutengéo ou redefinicdo de estratégias que contribuam para o sucesso do PA.

Estratégias de divulgacao e reflexao

Serdo implementadas estratégias eficazes de divulgagao e reflexdo que envolvam ativamente todos os elementos da
comunidade educativa. Neste sentido, serao promovidas sessoes de divulgagao e reflexao e aplicados questionarios
que possam avaliar a percegao e satisfacdo da comunidade educativa.

Serao utilizados os diversos canais de comunicacéo da escola (Radio, TV, Pagina digital institucional e o projeto
KLICK.PT. Estes canais garantirdo que as informagdes cheguem a um publico mais alargado

Estas estratégias de divulgacao e reflexdo no &mbito da monitorizacéo e avaliagdo do PA visam promover a
participacéo ativa de todos os elementos da comunidade educativa, garantindo que suas vozes sejam ouvidas e
consideradas no processo de melhoria continua da qualidade da educacao. Através do envolvimento colaborativo e da
transparéncia, pretendemos fortalecer os lagos entre a escola e a comunidade, promovendo uma cultura de
responsabilidade compartilhada e compromisso com o sucesso de todos os alunos.

Cronograma da monitorizacao/avaliacdo do PA

Cronograma_de Avaliacdo TEIP.pdf
IX - Parcerias - Parceiro 1

Designacao do parceiro
ISPA - Instituto Superior de Psicologia Aplicada
Acao/Acoes Estratégicas de Intervencao (AEI) em que o parceiro colabora

AEI1
AEI 2

Tipo de colaboracao

Colaboracao técnica regular
Colaboracgao ao nivel da diversificacao da oferta educativa aos alunos

Pretende adicionar um novo parceiro?
Sim
IX - Parcerias - Parceiro 2



https://surveygizmoresponseuploads.s3.amazonaws.com/fileuploads%2F631336%2F7587694%2F209-8d2d844a95be2e036fb5f5b1bb0cf7f4_Cronograma_de_Avalia%C3%A7%C3%A3o_TEIP.pdf

Designacao do parceiro
APEI (Associagao de Profissionais de Educacao de Infancia)

Acao/Acoes Estratégicas de Intervencao (AEI) em que o parceiro colabora
AEI1

Tipo de colaboracao

Colaboracao ao nivel da diversificacao da oferta educativa aos alunos
Colaboracéo técnica regular

Pretende adicionar um novo parceiro?
Sim
IX - Parcerias - Parceiro 3

Designacao do parceiro
Helpo

Acao/Acoes Estratégicas de Intervencgao (AEIl) em que o parceiro colabora
AEl 4

Tipo de colaboracao

Colaboragao no apoio e acompanhamento as familias em situagé@o de vulnerabilidade
Gestao conjunta da iniciativa

Pretende adicionar um novo parceiro?
Sim
IX - Parcerias - Parceiro 4

Designacao do parceiro
Associacao de Pais

Acéao/Acoes Estratégicas de Intervencéo (AEI) em que o parceiro colabora
AEl 4

Tipo de colaboracao

Partilha/cedéncia de recursos humanos
Gestao conjunta da iniciativa

Pretende adicionar um novo parceiro?
Sim
IX - Parcerias - Parceiro 5

Designacao do parceiro
Teach for Portugal
Acéao/Acoes Estratégicas de Intervencao (AEI) em que o parceiro colabora

AEI 2
AEI'3
AEIl 4
AEI5

Tipo de colaboracao

Colaboracéo técnica regular
Partilha/cedéncia de recursos humanos

Pretende adicionar um novo parceiro?

Nao



X - Plano de Capacitacao - Acao de capacitacao 1

Designacao
"ALL" - Fomentar a inclusdo e diversidade no ambiente escolar.
Acao/Acoes Estratégicas de Intervencgao (AEIl) para a(s) qual/quais concorre

AEI1
AEI 2
AEI'3

Publico-alvo da acao de capacitacao

Docentes
Técnicos especializados

Entidade responsavel
Outro parceiro. Qual?: ISPA

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)

2024/2025
2025/2026
2026/2027

Formas de avaliagdo do impacto da acao de capacitacao

A avaliacao de impacto sera realizada através dos diferentes relatérios elaborados, questionario de grau de satisfacao
e estatistica obtida através do software de gestéao de alunos (INOVAR).

Pretende adicionar uma nova acao de capacitacao?
Sim
X - Plano de Capacitacao - Acao de capacitacao 2

Designacao
SPARKLE - Desenvolvimento de competéncias metalinguisticas.

Acao/Acoes Estratégicas de Intervengao (AEI) para a(s) qual/quais concorre
AEI1

Publico-alvo da acao de capacitacao

Docentes
Técnicos especializados

Entidade responsavel
Outro parceiro. Qual?: APEI

Cronograma (assinale os anos letivos em que a mesma se vai desenvolver: 24/25, 25/26, 26/27)

2024/2025
2025/2026

Formas de avaliagao do impacto da acao de capacitacao

A avaliacdo de impacto do projeto tera uma metodologia intrinseca ao préprio projeto que seré elaborado em parceria
com o Agrupamento e pela APEI. O Agrupamento realizara, paralelamente, um questionario interno.

Pretende adicionar uma nova acao de capacitacao?
N&o
Xl - Outros Projetos




Outros projetos mobilizados para o desenvolvimento do PA

Eco-Escolas

Orgamento Participativo das Escolas

Outro. Qual? (1): KLICK.PT

Outro. Qual? (2): GNR - Escola Segura (Agoes)

Observacoes

Caso assim o deseje, podera ainda registar observacoes e/ou comentarios complementares a informacao ja
inserida.

Ao longo deste trés anos de TEIP o Agrupamento tem conseguido reforgar as equipas pedagogicas, nomeadamente a
EMAEI que incrementou a sua capacidade de resposta.

Ser TEIP contribui de forma determinante para a implementacao de projetos dirigidos a alunos estrangeiros
aumentando a sua integracao e bem estar.

Neste sentido, a riqueza de ser TEIP é algo de muito significativo para toda a comunidade e que nos motivou na
elaboragéo deste Plano de Acdo.
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